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DISEÑO ORGANIZACIONAL 
 

REF:  K034 
 
 
OBJETIVOS 

• Conocer la importancia y necesidad de diseñar adecuadamente la estructura organizativa y 
funcional de la empresa. 

• Conocer los elementos fundamentales y comunes de una estructura organizativa. 

• Analizar los diferentes modelos estructurales, sus características y ventajas. 

 
ÍNDICE DE CONTENIDOS 
 

1. ESTRUCTURA, FUNCIONES Y PROCESOS EN UNA ORGANIZACIÓN 
    1.1. Estructura organizativa 
    1.2. Funciones organizacionales  
    1.3. Los procesos empresariales  
    1.4. Cultura organizativa 

 
2. DISEÑO ORGANIZATIVO, MODELOS ESTRUCTURALES Y CICLOS DE VIDA  

    2.1. Diseño organizativo  
    2.2. Modelos estructurales de organización 
    2.3. Ciclos de vida en la organización 


